
 

TRAININGSZIELE 
 

FÜHREN UNTER ZEITDRUCK 
 
 
 

Am Ende des Trainings 

 

 kennen die Teilnehmer die Voraussetzungen für einen erfolgreichen Umgang 

mit Mitarbeitern bei knapp bemessener Zeit und können diese Kenntnis 

zeiteffizient umsetzen. 

 

 können die Teilnehmer Ihre Mitarbeiter durch eine stärkere Präsenz schneller 

zur Zielerreichung motivieren. 

 

 kennen die Teilnehmer die kommunikativen Voraussetzungen für einen 

erfolgreichen Umgang mit Mitarbeitern bei knapp bemessener Zeit und können 

diese Kenntnis zeiteffizient umsetzen. 

 

 können die Teilnehmer gezielte, kurze und kurzfristige Mitarbeitergespräche 

planen und durchführen. 

 

 sind die Teilnehmer in der Lage, ihr Wissen auch in kurzer Zeit an Ihre 

Mitarbeiter weiterzugeben und diesen besser Aufgaben zu übertragen. 

 

 sind Maßnahmen und Methoden erarbeitet, um auch unter hohem Zeitdruck 

effektiv und zielführend zu führen. 

 

 

 


